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ITER FONDO SANITARIO INTEGRATIVO 
 
 

Fase Azienda/Cooperativa Fondo Sanitario 
Pluriaziendale S.M.P. 

ADESIONE AL FONDO - Delibera CdA . 
- Firma della Convenzione. 
- Riceve il Regolamento del Fondo. 

- Riceve la delibera e la convenzione 
sottoscritta. 

- Invia il Regolamento del Fondo. 

ISCRIZIONE DIPENDENTI - Comunica al Fondo i dati dei 
dipendenti (anagrafica, contatti e 
IBAN)  

- Riceve dal Fondo e consegna a ogni 
dipendente la modulistica 
(Regolamento e modulo privacy 
restituire copia firmata) 

- (Accantona la somma da versare per 
ogni dipendente, mese per mese). 

- Invia il regolamento da dare ai 
dipendenti e il modulo privacy. 

- Inserisce nel Database gli iscritti di cui 
ha i dati e la privacy sottoscritta. 

- Invia le tessere sociali degli iscritti. (*) 

VARIAZIONI ISCRITTI - Comunica i cessati mese per mese. 
- Comunica le nuove assunzioni (con i 

relativi dati) mese per mese. 

- Depenna i cessati alla fine del mese di 
cessazione. 

- Inserisce i nuovi assunti dal primo 
giorno del mese in cui viene fatto 
l’accantonamento in busta paga.  

CONTRIBUTI - Versa al Fondo della SMP i contributi 
in base al numero di iscritti secondo 
le scadenze fissate in convenzione (1 
o 2 rate nell’anno).  

- Invia a inizio anno la dichiarazione 
della quota versata al Fondo nell’anno 
precedente. 

 
 
 
 
(*) la tessera da diritto agli sconti nelle strutture convenzionate  - come da elenco presente sul nostro sito 
www.mutuapiemonte.it  nella pagina Fondo Sanitario Aziende. 
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